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女性管理職比率 公表 

 

 

 

１．女性管理職に占める女性労働者の割合を公表し格差是正に向けて、性別問わず平

等な労働環境を構築すべく、すべての職員がその能力を十分に発揮できるように取

り組んでまいります。 

 

 

２．管理職に占める女性労働者の割合 

 

        女性                男性 

法人      ４２．９％（３／７）      ５７．１％（４／７） 

 

 

３．引き続き、女性管理職の登用機会の増を含め、ハラスメント対策、介護・育児に

よる離職防止のための「改正育児・介護休業法」制度の実施徹底など、雇用管理上

必要な措置を講じ、働きやすい職場作りを推進してまいります。 


